
สรุปประเด็นข้อมูลจุดเด่นของ ศพก. ดีเด่น อ ำเภอล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี 

ประเด็น รำยละเอียด 
1. ประวัติและความเป็นมา - ประวัติของเกษตรกรต้นแบบ 

       นายสมคิด  เงาภู่ทอง ปัจจุบันอายุ 71 ปี เกษตรกรต้นแบบ  
อาศัยอยู่บ้านเลขท่ี 3/1 หมู่ท่ี 14 ต าบลบึงทองหลาง อ าเภอล าลูกกา  
จังหวัดปทุมธานี ริเริ่มจากจัดต้ังศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
บ้านบึงทองหลาง ก่อนก้าวมาเป็นศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร อ าเภอล าลูกกา  
       นายสมคิด เงาภู่ทอง ถือเป็นเกษตรกรต้นแบบท่ีมีความมุ่งมั่น    
ในการพัฒนา “การผลิตข้าว”ท้ังด้านคุณภาพและปริมาณผลผลิต     
ของต าบลบึงทองหลาง อ าเภอล าลูกกา กว่า 50 ปี โดยมีแนวคิดในการส่งเสริม
ชาวบ้านให้เกิดการรวมกลุ่ม เพื่อช่วยกันพัฒนาคุณภาพข้าว และการแปรรูปข้าว   
ท าให้ “มีข้าวคุณภาพ” เป็นท่ียอมรับและเป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ 
ในด้านการผลิตและการการแปรรูป  
       ในอดีตการปลูกข้าวในอ าเภอล าลูกกา มีปัญหาเรื่อง ขาดองค์ความรู้ ต้นทุน
การผลิตท่ีสูง แต่ได้ผลผลิตต่ า และยังไม่ได้ คุณภาพ ท่ีส าคัญขายไม่ได้ราคา          
จึงพยายามแก้ปัญหาโดยลดต้นทุน เพิ่มผลผลิต และแปรรูปข้าว และจัดต้ัง
ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร บ้านบึงทองหลาง ขึ้นเมื่อปี 2544 
และจดทะเบียน เป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรข้าวบรรจุถุงตราชาวนา               
ในปี 2561 จากนั้น เมื่อปี 2559 ได้มีการส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มเกษตรกรเพื่อ
จัดต้ังเป็น ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร อ าเภอล าลูกกา        
เพื่อขับเคล่ือนงานด้านการส่งเสริมการเกษตร ให้เป็นรูปแบบมากยิ่งขึ้น 
- ประวัติ ศพก. 
        มีการก่อต้ัง ศพก. เมื่อปี 2559 ในช่ือ ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพ   
การผลิตสินค้าเกษตร อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี โดยมี นายสมคิด เงาภู่ทอง 
เป็นเกษตรกรต้นแบบ และมีสินค้าหลัก คือ ข้าว 
- สถานการณ์ปัจจุบัน (มีหลักสูตร แปลงเรียนรู้ และฐานเรียนรู้ ท่ีชัดเจน) 
        ปัจจุบัน ศพก.อ าเภอล าลูกกา มีพื้นท่ีการผลิตข้าวของสมาชิก ศพก.เพิ่มขึ้น   
มีการลดต้นทุน เพิ่มผลผลิต และแปรรูปท าให้ข้าวมีราคาสูงขึ้นจากราคาท่ีเกษตร
ขายได้ในท้องตลาด (ขายโรงสี)   
- มกีารถ่ายทอดความรู้ให้กับเกษตรกรเน้นการลดต้นทุนการผลิต เพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิต น าเทคโนโลยีเข้ามใช้ในกระบวนการผลิต พัฒนาเกษตรกรสู่ Smart 
Farmer และความเข้มแข็งของเกษตรกรกลุ่ม/องค์กร/วิสาหกิจชุมชน การตลาด
เช่ือมโยงเครือข่าย การจัดเวทีถ่ายทอดความรู้  การศึกษาดูงาน การพบปะ
แลกเปล่ียนระหว่างกลุ่ม โดยมีหลักสูตรการเรียนรู้ร่วมกัน             
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ประเด็น รำยละเอียด 
2. ความส าเร็จตามเป้าหมาย 
ของ ศพก. 

- ประสบความส าเร็จด้านใดบ้าง 
   1. เป็นแหล่งเรียนรู้ของเกษตรกร/ผู้ ท่ีสนใจในพื้น ท่ีและต่างพื้น ท่ี          
ในการผลิตข้าวคุณภาพรวมถึงการลดต้นทุนการผลิต การเพิ่มผลผลิต และ
การแปรรูปข้าว 
   2. เป็นศูนย์กลางในการเช่ือมโยงเครือข่ายการผลิต AIC การแปรรูป 
การตลาดของสมาชิกเกษตรกรกลุ่มแปลงใหญ่ วิสาหกิจชุมชนและองค์กร
เกษตรกร YFS ในพื้นท่ี 
   3. เป็นสถานท่ีในการบูรณาการการขับเคล่ือนงานด้านการเกษตรของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงานอื่นๆ        
ในระดับอ าเภอ/จังหวัด องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน      
ท่ีเกี่ยวข้อง 
   4. เป็นสถานท่ีให้บริการด้านการเกษตรแก่ เกษตรกร เช่น การขึ้น
ทะเบียนเกษตรกร องค์ความรู้เด่นประจ าศูนย์ เทคโนโลยีเด่นประจ าศูนย์ 
   5. เป็นเส้นทางท่ีเช่ือมโยงการผลิตกับศูนย์เครือข่าย ศพก.ของอ าเภอ     
ล าลูกกา รวมทั้งเป็นสถานท่ีเรียนรู้ และเป็นแหล่งศึกษาดูงาน 
   6 . มีการน าเทคโน โลยี  และนวัตกรรมมาปรับใช้ใน ศพก. และม ี         
การแลกเปล่ียนกันในชุมชนและพื้นท่ีใกล้เคียง 
         - การบริหารจัดการ ศพก. อย่างไร 
           การบริหาร ศพก. ภายใต้ชุดคณะกรรมการ ศพก. อ าเภอล าลูกกา   
มีคณะกรรมการ จ านวน 18 คน โดยมีการประชุม ร่วมกับเครือข่าย    
แปลงใหญ่ และองค์กรเกษตรกร 

3. ปัจจัยท่ีท าให้ประสบความส าเร็จ - ปัจจัยท่ีท าให้ประสบความส าเร็จและยั่งยืน 
   1. ความเสียสละของประธาน ศพก. และครอบครัว 
   2. คณะกรรมการ ศพก.มีแผนการขับเคล่ือนงานท่ีชัดเจน 
   3. ศพก. มีการท ากิจกรรมอย่างมีความต่อเนื่อง และบูรณาการกับ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานอื่น ๆ ในระดับ
อ าเภอ/มีการวางแผนขับเคล่ือน ศพก. ร่วมกัน 
   4. มีการเช่ือมโยงเครือข่ายกับแปลงใหญ่ ศูนย์เครือข่าย ศพก. องค์กร
เกษตรกร ในพื้น ท่ี รวมท้ังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่ อสนับสนุนการ
ขับเคล่ือน ศพก. ในด้านต่างๆ 

4. แผนการพัฒนา ศพก. ในอนาคต - ได้วางแผนพัฒนา ศพก. ในอนาคตในเรื่องใด และน ามาด าเนินการใน
รูปแบบ/กิจกรรมใดบ้างอย่างไร 
   1. มกีารท าแผนการขับเคล่ือน ร่วมกันทุกปี กับหน่วยงานภาคีต่างๆ        
   2. แผนพัฒนา ศพก. อ าเภอล าลูกกา ในอนาคต คือการสร้างเครือข่าย 
ศพก. ให้ครอบคลุมพืชหลากหลายชนิด รวมถึงด้านปศุสัตว์ และประมง 
และส่งเสริมให้ ศพก. เครือข่ายท่ีมีความพร้อมเข้าสู่ระบบการผลิตพืช
ปลอดภัย พร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการ และจะน าหลัก BCG โมเดล เข้า
มาประยุกต์ใช้ภายใน ศพก.หลัก และเครือข่าย ในปี 2566 - 2570 

 


