
ประเดน็ข้อมูลจุดเด่นของ ศพก. อ ำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงำ 
 

1. ประวัติและควำมเป็นมำ 
ประวัติของเกษตรกรต้นแบบ 

 นายสมบัติ ยกเชื้อ ประธานศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่ง  เลขที่ 
24/2 หมู่ที่ 9 ถนน ต าบลโคกกลอย อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา เกิดวันที่ 8 สิงหาคม 2514  ปัจจุบันอายุ 59 ปี 
การศึกษา ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สาขา ส่งเสริมการเกษตร สมรสกับนางวรพันธ์ ยกเชื้อ  
มีบุตร จ านวน 1 คน การประกอบอาชีพหลัก เป็นเกษตรกรท าสวนยางพารา และปลูกผักแบบยกแคร่ และกิจกรม
ด้านการเกษตรอ่ืนๆ   
  

ประวัติ ศพก. 
ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่ง จัดตั้งขึ้นเมื่อปี 2562 โดยส านักงาน

เกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่ง กรมส่งเสริมการเกษตร ตั้งอยู่ที่ 99 หมู่ที่ 9 ต าบล โคกกลอย อ าเภอ ตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา 
พิกัด X= 424566Y= 914295 ซึ่งครั้งแรกที่ก่อตั้งเป็นศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
(ศพก) เครือข่าย เท่านั้น โดยนายสมบัติ ยกเชื้อ เป็นผู้ก่อตั้ง เพื่อสนับสนุนนโยบายของกรมส่งเสริมการเกษตรในการ
จัดให้มีศูนย์กลางในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหารจัดการ และการตลาดแก่เกษตรกร รวมทั้งการ
ให้บริการทางการเกษตร และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร อีกทั้งเป็นกลไกในการบูรณาการการท างานของหน่วยงานต่าง ๆ 
ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาการเกษตรในพื้นที่ นายสมบัติจึงร่วมมือกับส านักงานเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่งในการจัดตั้ง
พื้นที่ท าการเกษตรของชุมชนให้เป็น ศพก เครือข่ายของอ าเภอตะกั่วทุ่ง และพัฒนาศูนย์เรื่อยมาจนเป็นที่ยอมรับและ
ได้เปลี่ยนเป็นศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่งในที่สุด 

 

สถานการณ์ปัจจุบัน (หลักสูตร  แปลงเรียนรู้ และฐานเรียนรู้) 
หลักสูตรเรียนรู้ของศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่ง เป็นหลักสูตรที่มี

เนื้อหาวิชาที่ตอบโจทย์และเป็นประเด็นปัญหาทางการเกษตรที่เกิดขึ้นจริงในชุมชน มีรายละเอียดดังนี้ 
  หลักสูตรหลัก  

1) ศาสตร์พระราชา 
2) การพัฒนาคุณภาพ ตลาด การบริหารจัดการกลุ่ม (แปลงใหญ่) 
3) พัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer 
หลักสูตรบังคับ 
1) เกษตรทฤษฎีใหม่ 
2) เศรษฐกิจพอเพียง 
3) เกษตรผสมผสาน 
หลักสูตรเสริม 
1) บัญชีครัวเรือน 
2) การจัดท าแผนการผลิตรายบุคคล IFPP และแผนธุรกิจกลุ่ม  
3) การเชื่อมโยงการถ่ายทอดความรู้/เทคโนโลยี/นวัตกรรมการเกษตร 

แปลงเรียนรู้มีความพร้อม สภาพดี เหมาะส าหรับเป็นจุดเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติ ส าหรับนักเรียน นักศึกษา และ
ผู้สนใจ สามารถเป็นแปลงต้นแบบในการฝึกอบรมเกษตรกร เพื่อที่เกษตรกรสามารถน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในพื้นที่
ของตนเอง ประกอบด้วย แปลงเรียนรู้การปลูกผักยกโต๊ะ และการปลูกเมล่อนในโรงเรือน 



ฐำนเรียนรูส้อดคล้องกับหลักสูตรการเรียนรู้ เพื่อใช้ในการสาธิตและฝึกปฏิบัติ  ให้ผู้เรียนรู้ได้เห็นและน าไปปฏิบัติ
ได้อย่างถูกต้อง โดยฐานเรียนรู้ของศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอตะกั่วทุ่ง ประกอบไปด้วย  
5 ฐานเรียนรู้ด้วยกัน ได้แก่ ศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชนต าบลโคกกลอย ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนต าบลโคกกลอย  
การปลูกผักยกโต๊ะ การปลูกผักในโรงเรือนและฟาร์มอัจฉริยะ และเศรษฐกิจพอเพียง 

 

2. ควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยของ ศพก. 
ความส าเร็จของ ศพก. 
1) เกษตรกรผู้น าได้รับการถ่ายทอดความรู้จาก ศพก.และได้รับการพัฒนาและสามารถน า ความรู้ไปปฏิบัติได้ 

มากกว่า 100 ราย 
2) บุคคลทั่วไปเข้าศึกษาดูงานและเยี่ยมชม ศพก.มากกว่า 3,000 ราย/ปี 
3) เป็นศูนย์รวมในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มต่างๆ ในชุมชน เช่น วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรก้าวหน้าบ้าน

นากลาง ศูนย์จัดการดิน ปุ๋ย ชุมชน หมู่บ้านท่องเที่ยวนวัตวิถี เป็นต้น 
4) เป็นต้นแบบให้แก่เกษตรกรในชุมชนและบุคคลทั่วไป ในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรและ

ด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
6) เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรของชุมชน และศูนย์กลางในการการบูรณาการ การด าเนินงานหน่วยงานต่างๆ  
 

การบริหารจัดการ ศพก.  
ขับเคลื่อนศพก.โดยคณะกรรมการศพก.และคณะกรรมการแปลงใหญ่ เชื่อมโยงศูนย์เครือข่าย ตลอดจน

หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่ โดยบุรณาการการท างานร่วมกัน 
 

3. ปัจจัยที่ท ำให้ประสบควำมส ำเร็จ 
1. การได้ท าในสิ่งที่สนใจ ซึ่งสมาชิกได้ศึกษากิจกรรมด้านการเกษตรที่สามารถช่วยเพิ่มรายได้นอกจากพืช

หลัก เพื่อเป็นกิจกรรมเสริมรายได้ในชุมชน เช่น การท าผักยกแคร่ การปลูกพืชในโรงเรือน   
2. คณะกรรมการศพก.มีความเข้มแข็ง เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ฝึกฝนและร่วมกันเรียนรู้ในการด าเนินกิจกรรม 
3. การได้รับโอกาสจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ที่สนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้ และปัจจัยการผลิต  
4. การช่วยเหลือคนอ่ืนเมื่อมีโอกาสท าให้เกิดเครือข่ายในการด าเนินงาน ทั้งเครือข่ายภายในและภายนอกชุมชน 
5. เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ความสามารถ ในการสื่อสาร การวิทยากร และมีภาวะผู้น า เสียสละส่วนตน

เพื่อประโยชน์ส่วนรวม แสวงหาความรู้พัฒนาตนเองตลอดเวลา 
4. แผนกำรพัฒนำ ศพก. ในอนำคต 

1. เพิ่มหลักสูตรเสริมอย่างน้อย 2 วิชา เพื่อให้เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใช้ได้ในสถานการณ์ปัจจุบัน  
2. วางแผนการผลิตในแปลงเรียนรู้ ให้สามารถศึกษาดูงานและถ่ายทอดความรู้ได้ตลอดทั้งปี 
3. ขับเคลื่อนให้เกิดการผลิตในระบบ GAP ด้วย BCG MODEL 
4. เชื่อมโยงการตลาดสินค้าเกษตรอินทรีย์ และGAP ให้กับศูนย์เครือข่าย 
 


